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6698 SAYILI KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA 

PERSONEL AYDINLATMA METNİ  

 

Bu “Aydınlatma Metni”, 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“KVKK”) uyarınca, veri 

sorumlusu sıfatıyla SimBT tarafından, KVKK’nın ‘Veri Sorumlusunun Aydınlatma Yükümlülüğü’ 

başlıklı 10. Maddesi ve ‘İlgili Kişinin Hakları’ başlıklı 11. Maddesi çerçevesinde, kişisel verilerinizin 

toplanma yöntemleri, hukuki sebebi, bu verilerin hangi amaçla işleneceği, kimlere ve hangi amaçla 

aktarılabileceği, veri işleme süresi ve KVKK’nın 11. maddesinde sayılan haklarınızın neler olduğu ile 

ilgili bilgilendirme amacıyla hazırlanmıştır  

 

Şirketimiz, 6698 Sayılı Kanun’da tanımlandığı şekli ile “Veri Sorumlusu” sıfatına sahiptir. Şirketimiz 

personelimize, çalışan adaylarına ve şirketimiz ile ilişkili tüm şahıslara ait her türlü kişisel verilerin 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’na (KVKK) uygun olarak toplanmasına, 

işlenmesine ve saklanmasına özen göstermekte ve korunması için gerekli teknik ve idari her türlü 

tedbiri almaktadır.  

KİŞİSEL VERİ TOPLAMANIN YÖNTEMİ VE HUKUKİ SEBEBİ:  
 

Şirketimiz faaliyetlerinin yürütülmesi için kişisel verileriniz; iletişim formları, fuar organizasyonları, 

kartvizitler, tedarikçi bilgi talep formları, diğer ticari belgeler, ödeme bilgi ve belgeleri, kıymetli 

evraklar, çalışan ve stajyer aday başvuru formları, özgeçmişler, elektronik posta, İŞKUR ve özel 

istihdam büroları (Kariyer.net, vb. dahil), Headhunter hizmeti sağlayan taraflar, çevrimiçi web sitesi, 

kendi sitemiz tarafından yaratılan Çerezler/Cookieler, üçüncü taraflarca yaratılan Takip 

Çerezleri/Tracking Cookieler (örn:Hotjar), site kullanımı ölçüm sistemleri (örn:Google Analytics), 

çeşitli sözleşmeler, mobil uygulamalar, tüketici şikayet formları, müşterilerimiz, tedarikçilerimiz, 

diğer 3. kişiler de dahil olmak üzere şirketimiz dışından da elde edilebilecek şekilde çeşitli yöntemlerle 

sözlü, yazılı veya elektronik ortamda otomatik veya otomatik olmayan yöntemlerle toplanmakta ve 

saklanmaktadır.  

 

KİŞİSEL VERİ KAPSAMINDA TOPLANAN ve İŞLENEN BİLGİLER: 

Kişisel verileriniz yasal yükümlülüklere gereği veya firma iş ve işlemlerinde daha uygun bir hizmet 

verebilmek amacıyla güvenli bir şekilde Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’na uygun bir şekilde 

işlenmektedir.  

Bu kapsamda kişisel veri olarak aşağıda yer alan veriler toplanmaktadır; 

Kı̇mlı̇k Bilgileri: İsminiz, soy isminiz, T.C. kimlik numaranız, anne adı, baba adı, doğum yeri ve 

tarihi, personel sicil numaranız ve Şirket’e tarafınızca açık rızanız dahilinde temin edilen sair bilgiler. 

İletı̇şı̇m Bilgileri: İkamet adresiniz, işyeri adresiniz, telefon numaranız ve e-posta adresiniz, KEP 

adresi ile var ise Şirket’e tarafınızla iletişim kurulması için tercih ettiğinizi bildirdiğiniz cep telefonu 

numaranız, faks numaranız veya size ulaşabilmemiz için rızanız ile temin etmiş olduğunuz diğer 

iletişim kanallarına ilişkin bilgileriniz. 

Özlük Bilgileri: Bordro bilgileri, ı̇şe giriş belgesi kayıtları, özgeçmiş bilgileri, performans 

değerlendirme raporları, yıllık ı̇zin/ücretsiz izin formu, ı̇şten ayrılma tarihi, ı̇şten ayrılma sebebi, 

çalışanın iş yerine giriş çıkış saatleri, SGK ı̇şe giriş bildirgesi, SGK ı̇şten çıkış bildirgesi, SGK 

tahakkuk fişi, SGK ödeme dekontu, SGK hizmet dökümü, SGK bildirim kaydı,  ı̇ş grubu, meslek 



Tasnif Dışı 

 
Simülasyon Bilim ve Teknolojileri 

KVK AYDINLATMA METNİ 

 

SimBT 
SimBT tarafından hazırlanan bu doküman, yazılı izin almadan dağıtılamaz, çoğaltılamaz, 

kopyalanamaz ve yayımlanamaz. 
FRM-188-RevAC   Sayfa 2 / 6 

kodu, yeni ı̇ş pozisyonu / unvan, meslek yeterlilik belgesi, askerlik durumu, bağlı olduğu bölüm, ücret, 

fotoğraf, disiplin soruşturması, geçmişte alınan ihtar ve cezalar kapsamındaki bilgileriniz 

Eğı̇tı̇m Verileri: Eğitim durumunuz, mezuniyetiniz, diploma bilginiz ve diplomanızın fotokopisi 

taraması, çalışan adayı bilgisi, sertifika ve yetkinlik belgeniz, Şirket’e başvuru (iş başvurusu, staj 

başvurusu) için doldurmuş olduğunuz form, CV kapsamındaki bilgileriniz, özgeçmişiniz. 

Fı̇zı̇ksel Mekan Güvenlı̇ğı̇: İşyerine giriş çıkış kayıt bilgileriniz, genel alan ve AR-GE alan kamera 

kayıtları gibi verileriniz, 

İşlem Güvenlı̇ğı̇: İşlem bilgisine yönelik verileriniz 

Fı̇nans Bilgileri: Banka Hesap No, Maaş ̧Ödeme Dekontu gibi verileriniz 

Meslekı̇ Bilgiler: Çalışan Performans ve Kariyer Gelişim Bilgisi, Teknik Bilgi, Meslek Odası Sicili, 

Kurs- Sertifikasyon Bilgisi, Meslek İçi Eğitim Bilgisi gibi verileriniz. 

Görsel ve İşı̇tsel Kayıtlar: Şirket’imizin düzenlediği veya katıldığı fuar, konferans ve benzeri 

etkinliklerde etkinliği ya da şirketi tanıtmak, duyurmak, yaygınlaşmasını sağlamak gibi amaçlar için 

etkinliğin gerçekleştiği yerin ve katılanların durağan veya akan görüntüleri ve/veya sesleri ile Şirkete 

ait ve Şirketin faaliyet gösterdiği alanlarda güvenliği sağlamak için kurulmuş olan kameraların 

sağladığı görsel/işitsel bilgiler. Ayrıca kişiye ait görsel ve işitsel verilerin bulunduğu  fotoğraf, ehliyet 

fotokopisi ön yüzü, kimlik fotokopisi ön yüzü, kamera kaydı gibi veriler.  

Sağlık ve Sigorta Bilgileri,   

Vı̇ze/Pasaport Bilgileri, 

Dı̇ğer Bı̇lgı̇ler: Şirket bünyesinde mevzuat kaynaklı çalıştırma yükümlülüklerini yerine getirebilmek 

amacıyla çalıştırılan engelli ve hakkında mahkûmiyet kararı verilmiş ve/veya güvenlik tedbiri 

uygulanmış kişilere ilişkin sağlık, ceza mahkûmiyeti ve güvenlik tedbirlerine ilişkin özel nitelikli 

kişisel veriler  

 

KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİ; 

 

Toplanan kişisel verileriniz; 

 

 Kanunlardan doğan zorunlulukların icrası, 

 Hukuki yükümlülüklerimizin yerine getirilmesi,  

 Şirket faaliyetlerinin ve prosedürlerinin yürütülmesi, 

 Şirketin meşru menfaatlerinin gerektirmesi, 

 İnsan kaynakları süreç ve politikalarının yürütülmesi  

 İşyeri özlük dosyası oluşturulması ve iş süreçlerinin yürütülmesi  

 İş ve staj başvuru ve değerlendirme süreçlerinin yürütülmesi  

 Çalışanlar için iş akdi ve mevzuattan kaynaklı yükümlülüklerin yerine getirilmesi, 

 İş sağlığı ve güvenliğinin sağlanması  

 Sözleşme ilişkisinin kurulması ve ifası  

 Finans ve muhasebe işlemlerinin gerçekleştirilmesi,  

 İç denetim süreçlerinin yürütülmesi,  

 İş ortakları, alt ve üst yükleniciler veya tedarikçiler ile yürütülen işlerin planlanması ve takibi, 

 İş sürekliliğinin sağlanması, 

 Ticari ve iş stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanması, 

 İş ve operasyonların sürdürülmesi,   
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 Sunulan ürün ve hizmetlerin kullanım şekline ilişkin listeleme, raporlama, doğrulama analiz 

çalışması yapılması, bu hususta istatistiki ve bilimsel bilgiler üretilmesi, buna bağlı olarak ürün ve 

hizmetlerin geliştirilmesi,  

 Hukuki ve ticari güvenliğin temini 

 Hukuki süreçlerin ve resmi kurumlarla iletişim süreçlerinin takibi ve icrası  

 Yargı organlarının ve/veya idari makamların istediği bilgi ve belge taleplerinin yerine getirilmesi 

 İlgili/yetkili kamu kuruluşlarına bildirim yükümlülüğünün yerine getirilmesi,  

 Eğitim Faaliyetlerinin yürütülmesi, 

 Fiziksel güvenlik süreçlerinin yürütülmesi,  

 Bilgi güvenliği süreçlerinin planlanması, bilgi teknolojilerinin alt yapısının oluşturulması ve 

yönetilmesi, sistem ve uygulamalar için gerekli tüm teknik ve idari tedbirlerin alınması,  

 Risk yönetiminin yapılması,  

 Loglama faaliyetleri, 

 Kamu düzeninin ve sağlığının korunması hizmetlerinin yürütülmesi ve yönetilmesi  

 Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunmasının zorunlu olması  

 

amaçlarıyla işlenmektedir.  

 

 

İŞLENEN KİŞİSEL VERİLERİNİZİN KİMLERE VE HANGİ AMAÇLA 

AKTARILABİLECEĞİ:  

 

KVKK ve ilgili mevzuat uyarınca uygun güvenlik düzeyini temin etmeye yönelik gerekli her türlü 

teknik ve idari tedbirlerin alınmasını sağlayarak, Kişisel Verileriniz yukarıda belirtilen amaçlar 

doğrultusunda, orantılı olarak ve gerektiği taktirde;  

 

 İlgı̇lı̇ Dı̇ğer Mevzuat Hükümlerı̇nı̇n İzı̇n Verdı̇ğı̇ Kı̇şı̇/Kurum ve/veya Kuruluşlar 

 Özel Sı̇gorta Şı̇rketlerı̇, Bankalar, Sandıklar, Vakıflar 

 Hukukı̇ İşlerı̇n Takı̇bı̇ Amacıyla Avukatlar  

 Fı̇nans ve Muhasebe İşlemlerı̇nı̇n Yürütülmesı̇ Amacıyla Malı̇ Müşavı̇rler  

 Dijital İnsan Kaynakları Hizmeti Alınacak Firmalar  

 İş Ortakları  

 Çözüm Ortakları 

 Denetçı̇ler  

 Danışmanlar 

 İş ve İşleyişin Gerektirdiği Sair Tüzel Kişiler, Özel ve Resmi Kurum ve Kuruluşlar  

 

ile paylaşılabilecektir.  

 

VERİLERİN SAKLANMASI VE SİLİNMESİ: 

Mevzuat gereği ilgili kişisel veriler belirli sürelerle saklanmak zorundadır. Bu nedenle kişisel verilerin 

mevzuata uygun şekilde ve gerekli sürede saklamak şirketimizin sorumluluğundadır. Bu saklama 

süreleri hazırlanan kişisel veri envanterinde veri bazında ayrıntılı şekilde tanımlanmıştır. Kişisel 

veriler mevzuatta öngörülen veya amacının gerektirdiği süre boyunca muhafaza edilir. Veriler fiziki 

veya elektronik ortamda saklanır. Verilerin saklanması ve muhafazası için gereken güvenlik tedbirleri 
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alınmış ve güvenli ortam şirketimizce sağlanmıştır. Saklama süresi sona eren kişisel veriler 6 aylık 

periyotlarda imha edilir. (silme/yoketme/anonim hale getirme)  

 

6698 SAYILI KVKK’ NIN 11. MADDESİ ÇERÇEVESİNDE HAKLARINIZ: 

Kişisel verisi işlenen ilgili kişi olarak; 

 Kişisel verilerinizin işlenip işlenmediğini öğrenme,  

 Kişisel verileriniz işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme,  

 Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme,  

 Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme,  

 Kişisel verilerinizin eksik veya yanlış işlenmiş olması halinde bunların düzeltilmesini isteme,  

 KVKK mevzuatında öngörülen şartlar çerçevesinde kişisel verilerinizin silinmesini veya yok 

edilmesini isteme, 

 Eksik veya yanlış verilerin düzeltilmesi ile kişisel verilerinizin silinmesi veya yok edilmesini talep 

ettiğinizde, bu durumun kişisel verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme,  

 İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize bir 

sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme,  

 Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız halinde bu zararın 

giderilmesini talep etme haklarına sahipsiniz.  

Bu Haklarınızı Kullanmak İle İlgili Talebinizi; 

 Yazılı Başvuru 

 Şahsen Firmaya başvuru 

Şeklinde yapabilirsiniz.  

Yazılı başvuruyu;  

 Web sitemizde bulunan “Kı̇şı̇sel Verı̇ Başvuru Ve Yanıt Formu” doldurmak 

 Usulüne uygun bir dilekçe yazmak 

Şeklinde hazırlayabilirsiniz.  

Hazırladığınız yazılı başvurunuzu;  

 Mail ile şirketin “www.simbt.com” e-posta adresine  

 İadeli taahhütlü posta ile Şirket adresine  

Postalayabilir veya Şirkete elden sunabilirsiniz.  

Tüm Başvurularda;  

 Ad, soyad ve başvuru yazılı ise imza,  

 Türkiye Cumhuriyeti vatandaşları için T.C. kimlik numarası, yabancılar için uyruğu, pasaport 

numarası veya varsa kimlik numarası,  

 Tebligata esas yerleşim yeri veya iş yeri adresi, 

 Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarası, 

 Talep konusu,  

Bilgilerinin belirtilmesi zorunludur.  
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Şahsen -sözlü- başvurularda da yukarıda belirtilen bilgilerin ilgili şirket yetkilisine verilmesi 

zorunludur.  

Bu bilgileri içermeyen başvuru geçerli olarak değerlendirilmeyecektir.  

Talep ettiğiniz konu, şahsınız ile ilgili olacak, 

Başkası adına hareket ediyor iseniz bu konuda özel olarak yetkili olmanız ve yetkinizin 

belgelendirmeniz gerekecektir.  

Talebinizin niteliğine göre ten kısa sürede (en geç 30 gün içinde) ücretsiz olarak veya KVK 

Kurulu’nun belirleyeceği ücret tarifesinde ki koşullara göre sonuçlandırılacaktır.  

İlgili kişi olarak, 6698 Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nun 14. maddesi gereğince, başvurunun 

reddedilmesi, verilen cevabın yetersiz bulunması veya süresinde başvuruya cevap 

verilmemesi hâllerinde; cevabı öğrendiğiniz tarihten itibaren otuz gün veya herhâlde kişinin onayı ile 

başvuru tarihinden itibaren altmış gün içinde Kurul’a şikâyette bulunabilirsiniz.  

6698 KVKK’nun 28/2 maddesi uyarınca; aşağıda belirtilen durumlarda kişisel veri sahipleri 

zararın giderilmesini talep etme hakkı hariç olmak üzere, yukarıda belirtilen diğer haklarını 

ileri süremezler: 

 Kişisel veri işlemenin, suç işlenmesinin önlenmesi veya suç soruşturması için gerekli olması.  

 Kişisel veri sahibi tarafından kendisi tarafından alenileştirilmiş kişisel verilerin işlenmesi.  

 Kişisel veri işlemenin kanunun verdiği yetkiye dayanılarak görevli ve yetkili kamu kurum ve 

kuruluşları ile kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşlarınca, denetleme veya düzenleme 

görevlerinin yürütülmesi ile disiplin soruşturma veya kovuşturması için gerekli olması.  

 Kişisel veri işlemenin bütçe, vergi ve mali konulara ilişkin olarak Devletin ekonomik ve mali 

çıkarlarının korunması için gerekli olması.  

DİĞER HUSUSLAR 

İşbu Kişisel Verilerin Korunması ve İşlenmesi ile ilgili Aydınlatma Metni kapsamındaki süreçlerde 

kişisel verilerin işlenmesi ve korunması konusunda yürürlükte bulunan ilgili kanuni düzenlemeler 

öncelikli olarak uygulanacaktır.   

Değişen şartlara ve mevzuata uyum sağlamak amacıyla Aydınlatma Metninde değişiklik ve 

güncellemeler yapılabilecek olup yukarıda yazılı internet sitesi üzerinden ilgili kişilere 

sunulabilecektir.   

 

Veri Sorumlusu 

SimBT Simülasyon Bilim ve Teknolojileri 

(imza) 

İlgili 

Personel; 

(imza) 
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6698 SAYILI KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA 

AÇIK RIZA 

 

Veri Sorumlusu SimBT Simülasyon Bilim ve Teknolojileri Ltd. Şti tarafından bilgilendirmem 

kapsamında düzenlenen Aydınlatma Metnini ve açık rıza metnini okuyup, anladığımı kabul ve beyan 

ediyorum.  

Bu bağlamda içeriği Aydınlatma Metninde yazılı olan  

 Kı̇mlı̇k Bilgilerimin 

 İletı̇şı̇m Bilgilerimin 

 Özlük Bilgilerimin  

 Eğı̇tı̇m Verilerimin,  

 Fı̇zı̇ksel Mekan Güvenlı̇ğı̇ Bilgilerimin 

 İşlem Güvenlı̇ğı̇ Bilgilerimin,  

 Fı̇nans Bilgilerimin  

 Meslekı̇ Bilgilerimin,  

 Görsel  ve  İşı̇tsel Kayıtların,   

 Sağlık ve Sigorta Bilgilerimin, 

 Vı̇ze/Pasaport Bilgilerimin  

tamamen veya kısmen elde edilmesine, toplanmasına,  kaydedilmesine, depolanmasına, 

değiştirilmesine, güncellenmesine, periyodik olarak kontrol edilmesine, yeniden düzenlenmesine, 

sınıflandırılmasına,  işlenmesine, işlendikleri amaç için gerekli olan ya da ilgili kanunda öngörülen 

süre kadar muhafaza edilmesine konu hakkında tereddüde yer vermeyecek şekilde bilgi sahibi ve 

aydınlatılmış olarak açık rızam ile onay veriyorum.  

 

Gerektiğinde özel nitelikli olan ve olmayan kişisel verilerimin aydınlatma metninde belirtilen  

 İlgı̇lı̇ Dı̇ğer Mevzuat Hükümlerı̇nı̇n İzı̇n Verdı̇ğı̇ Kı̇şı̇/Kurum ve/veya Kuruluşlar 

 Özel Sı̇gorta Şı̇rketlerı̇, Bankalar, Sandıklar, Vakıflar 

 Hukukı̇ İşlerı̇n Takı̇bı̇ Amacıyla Avukatlar  

 Fı̇nans ve Muhasebe İşlemlerı̇nı̇n Yürütülmesı̇ Amacıyla Malı̇ Müşavı̇rler  

 Dijital İnsan Kaynakları Hizmeti Alınacak Firmalar  

 İş Ortakları  

 Çözüm Ortakları 

 Denetçı̇ler  

 Danışmanlar 

 İş ve İşleyişin Gerektirdiği Sair Tüzel Kişiler, Özel ve Resmi Kurum ve Kuruluşlar ile 

paylaşılmasına konu hakkında tereddüde yer vermeyecek şekilde bilgi sahibi ve aydınlatılmış olarak 

açık rızam ile onay veriyorum.  

 

Veri Sorumlusu 

SimBT Simülasyon Bilim ve Teknolojileri 

(imza) 

 

İlgili -Onay Veren  

 

 (imza) 

 

 


